Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave ( sy//abus)

SveuciliSte u Zadru

Izvedbeni plan nastave ( syllabus')

Sastavnica Odjel za nastavnicke studije u Gospi¢u a:gl;a(;l. 2023./2024.
Naziv kolegija | Psihologija komuniciranja ECTS 3
Naziv studija Integrirani prediplomski i diplomski ugiteljski studij
Razina studija O preddiplomski | O diplomski | integrirani | O poslijediplomski
Godina studija 01 ‘ O2. ‘ 3. ‘ O 4. ‘ Os.
Semestar Qzimski | OIL O 1L Ov. ov. VI
ljetni
- O izborni kolegij koji senudi | Nastavnicke DA

Status kolegija obvezni izborni . . . *

kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije | (] NE
Opterecenje 2 | P ‘ 1 ‘ S ‘ ‘ \Y% MreZne stranice kolegija ‘ DA O NE
Mjesto i vrijeme _ . s e s ..
. . Gospié, predavaonica 5, Jezik/jezici na kojima se ce
izvodenja N A ; . . Hrvatski jezik
nastave ponedjeljak 8:00-10:45 izvodi kolegij
Pocetak nastave | /26.2.2024./ Zavrsetak nastave | /7.6.2024./
Preduvjeti za
upis

Nositelj kolegija | l1zv. prof. dr. sc. Anela Niké&evié-Milkovié

E-mail Konzultacije ponedjeljak od 11:30 do
amilkovic@unizd.hr 12:15 i utorak od 10:45 do
11:30
Izvodac kolegija
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail ‘ Konzultacije ‘
Suradnici na
kolegiju
E-mail | Konzultacije |
seminari i - O terenska
predavanja L vjezbe obrazovanje
. . radionice s nastava
Vrste izvodenja na daljinu
nastave
samostalni . s s mentorski
- multimedijai | O laboratorij O ostalo
zadaci v rad
mreZa
Ishodi ucenja kolegija Nakon poloZenog ispita iz ovoga kolegija studenti ¢e biti sposobni:

- objasniti povijesni pregled izu¢avanja komunikacije

- razlikovati oblike i elemente verbalne i neverbalne komunikacije

- pravilno analizirati komunikacijske poruke

- prepoznavati smetnje u komunikaciji

- analizirati prirodu meduljudskih odnosa

- procijeniti i primijeniti odnose ¢imbenika uspjesne komunikacije i
njezinih ishoda u razrednoj interakciji

- prepoznati i koristiti vjestine koje pridonose uspjesnoj komunikaciji

- nenasilno rjeSavati sukobe medu pojedincima, odnosno pojedinca i
skupine

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i Zenski rod.
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- Vodenje radionica prevencije nasilja i uspje$ne komunikacije

Ishodi ucenja na razini programa

Nositelj kvalifikacije stjeCe kompetencije za poucavanje u primarnom
obrazovanju, odnosno u sustavu razredne nastave u osnovnoj Skoli.
Stecena kvalifikacija omoguéuje nositelju uspjesno djelovanje u svim
oblicima odgojno-obrazovnog rada u razrednoj nastavi, osobito u:
poucavanju, odgoju i obrazovanju ucenika, vodenju izvannastavnih
aktivnosti, ostvarivanju javnih potreba u podrugju kulture i sporta,
razvijanju sposobnosti i vjeStina, navika i odgojnih vrijednosti kod
ucenika, planiranju, programiranju 1 vrjednovanju, organiziranju,
istrazivanju i unaprjedivanju odgojno-obrazovnog rada, suradnji s
roditeljima, suradnicima u osnovnoj $koli, kao i ostalim sudionicima u
odgoju i obrazovanju ucenika u lokalnoj zajednici Iz dobivenog
suplementa ocituju se dodatne specificne kompetencije magistra
primarnoga obrazovanja u skladu s izabranim modulima.

pohadanje priprema za O domace O kontinuirana . v
. . [ istrazivanje
nastave nastavu zadace evaluacija
Nacini pracenja O
studenata prakticnirad | eksperimentalni O izlaganje projekt O seminar
rad
kolokvij(i) pismeni ispit usmeni ispit O ostalo:
Uvijeti / pohadanje nastave, pripremljena i odrZana radionica u okviru stru¢nog projekta,
pristupanja kolokvij /
ispitu

Ispitni rokovi

O zimskKi ispitni rok X ljetni ispitni rok X jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

Tijekom lipnja i po¢etkom

srpnja 2024. Tijekom rujna 2024.

Opis kolegija

Nakon poloZenog ispita iz ovoga kolegija studenti ¢e biti sposobni:

- razlikovati oblike i elemente verbalne i neverbalne komunikacije

- pravilno analizirati komunikacijske poruke

- prepoznavati smetnje u komunikaciji

- analizirati prirodu meduljudskih odnosa

- procijeniti 1 primijeniti odnose ¢imbenika uspjesne komunikacije i njezinih ishoda u
razrednoj interakciji

- prepoznati i koristiti vjestine koje pridonose uspjesnoj komunikaciji

- nenasilno rjeSavati sukobe medu pojedincima, odnosno pojedinca i skupine

- zavodenje radionica komunikacije i nenasilnog rjeSavanja sukoba

Sadrzaj kolegija
(nastavne teme)

Teme predavanja:

. Uvod, sadrzaj i ciljevi kolegija (izvedbeni program).

. Odredenje pojma interpersonalna komunikacija.

. Teorijski okvir u¢enja interpersonalne komunikacije.

. Zakonitosti percepcije i njihov utjecaj na komunikaciju.

. Povijest prou¢avanja interpersonalne komunikacije — 1. dio.
. Povijest proucavanja interpersonalne komunikacije — 2. dio.
. Interakcija i komunikacija u timovima.

. Interpersonalna komunikacijska kompetencija.

. Interpersonalna komunikacijska kompetencija.

10. Konverzacija (verbalno i neverbalno upravljanje).

11. Interpersonalna komunikacija u razli¢itim kontekstima.

12. Interpersonalna komunikacija u razli¢itim kontekstima.
13. Interpersonalna komunikacija u $koli.

14. Interpersonalna komunikacija u $koli.

15. Evaluacija nastave.

Teme seminara/radionica/vjeZbi:

1. Podjela zadataka i najava radionica.

2. Pripreme za aktivnosti u 1. radionici ,,O¢ekivanje i prava u vezi“.
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. Pripreme za aktivnosti u 2. radionici ,,Nasilno ponasanje u vezi‘.

. Pripreme za aktivnosti u 3. radionici ,,Nenasilno rjeSavanje sukoba“.
. Pripreme za aktivnosti u 4. radionici ,,Kako prijatelji mogu pomo¢i*.
. Prva radionica (studentsko vodenje radionice s ucenicima).

. Druga radionica (studentsko vodenje radionice s uenicima).

. Trec¢a radionica (studentsko vodenje radionice s ucenicima).

. Cetvrta radionica (studentsko vodenje radionice s u¢enicima).

10. Evaluacija radionica.

11. Vjezbe: ja-poruke, asertivno ponasanje.

12. Vjezbe: neverbalna komunikacija.

13. Vjezbe komunikacije.

14. Vjezbe komunikacije.

15. Evaluacija nastave.
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Mrezni izvori

Sveucili$na knjiznica u Zadru - baze podataka — drustvene znanosti (EBSCO, ERIC, Current
Contents i dr.), www.hréak.hr, Google znalac

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit
v v O pismeni i v .
0O zavrsni 0O zavrsni pIS v . O prakti¢ni rad i
. S S usmeni zavr$ni “ i
pismeni ispit usmeni ispit ispit zavrsni ispit
O
O samo kolokvij / O seminarski d O drugi
kolokvij/zada zadaca i seminarski radi prakti¢ni oblicig
ce zavrsni ispit rad zavrsni rad
ispit



http://www.hrčak.hr/
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Nacin formiranja
zavrsne ocjene
(%)

20 % pohadanje nastave, 30 % priprema i vodenje radionica, 20 % kolokvij, 20 % pismeni zavr$ni
ispit, 10 % usmeni zavrsni ispit

Ocjenjivanje
kolokvija i
zavrSnog ispita
(%)

0-60% % nedovoljan (1)
61-70 % % dovoljan (2)
71- 80 % % dobar (3)

81- 90% % vrlo dobar (4)
91-100% % izvrstan (5)

Nacin pracenja
kvalitete

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave

tematske sjednice stru¢nih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima
studentske ankete

O ostalo

Napomena/
Ostalo

Sukladno ¢l 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju,
,,od studenta se ocekuje da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je
temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa civilizirano, s poStovanjem i bez
predrasuda‘.

Prema cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje
,odgovorno i savjesno ispunjavanje obveza. [...] DuZnost je studenata/studentica
Cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica sveuciliSne zajednice i Sveucilista
u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela. [...]

Eticki je nedopusten svaki ¢in koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To
ukljucuje, ali se ne ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao Sto su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljeZaka,
podataka, elektronickih naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u
slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao $to su uporaba ili posjedovanje neautorizirana
materijala tijekom ispita; lazno predstavljanje i nazo¢nost ispitima u ime drugih
studenata; laZiranje dokumenata u vezi sa studijima; falsificiranje potpisa i ocjena;
krivotvorenje rezultata ispita‘.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez
mogucnosti nadoknade ili popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se

Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s
poznatih adresa s imenom i prezimenom, te koje su napisane hrvatskim
standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje, pa su studentima/cama potrebni
AAI raCuni. /izbrisati po potrebi/



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

